
Публичный отчет 

профсоюзной организации  

МБДОУ Балахтинский детский сад №2 «Колокольчик» за 2017 год. 

 

      Наша первичная профсоюзная организация является звеном Балахтинской 

территориальной (районной) организации Общероссийского Профсоюза 

работников народного образования и науки Российской Федерации.      

     Основными целями профсоюза является представительство и защита 

социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза. 

На сегодняшний день наша первичная профсоюзная организация 

многочисленна и насчитывает  20 человек, что составляет 90% от общего 

количества работающих в учреждении. В состав профсоюза входят: 100% 

педагогов и 70% техперсонала. До недавнего времени численность 

организации была намного меньше. Мы уделяем особое внимание проблемам 

вовлечения новых членов в ряды Профсоюза. В 2017 году наша 

«профсоюзная семья» пополнилась на 7 человек, выбыл 1(увольнение). В 

профсоюзном комитете работает 3 человека. Вся работа профсоюзного 

комитета проводится в тесном сотрудничестве с администрацией 

дошкольного учреждения. В январе каждого года составляется план работы 

на новый учебный год, который утверждается на профсоюзном комитете и 

помещается в Профсоюзном уголке ДОУ.  

      В ДОУ был принят коллективный договор на 2016-2019 гг., 

учитывающий все права и обязанности каждого члена коллектива. При 

заключении трудового договора  работники знакомились под роспись с 

коллективным договором. Некоторые пункты коллективного договора также 

размещены в профсоюзном уголке. Все члены профсоюзной организации 

имеют право на защиту их социально-трудовых прав и профессиональных 

интересов. Реализацию этого права осуществляет профсоюзный комитет, 

комиссия по охране труда, а так же комиссия по трудовым спорам. На 

заседаниях профкомитета обсуждаются социально-бытовые проблемы, идет 

подготовка к культурно-массовым мероприятиям.  

      Ежегодно председатель первичной профсоюзной организации составляет 

публичный отчет о работе профсоюзной организации в ДОУ. График 

предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков составляется 

работодателем с обязательным учетом мнения профсоюзного комитета. В 

коллективе созданы условия, способствующие творческому и 

профессиональному росту каждого работника ДОУ. Своевременно по 

графику, составленному ст. воспитателем педагоги ДОУ повышают свою 

профессиональную квалификацию и в назначенные сроки проходят 



аттестацию. Вся деятельность профкома на виду всего коллектива. 

Помощником в информировании членов профсоюзной организации является 

профсоюзный уголок. Здесь  можно познакомиться с информацией 

центрального комитета Профсоюза работников образования и науки 

(реклама, брошюры, буклеты и др.), материалами периодической печати 

(газета «Мой Профсоюз»), поступившими документами. Профсоюзный 

уголок играет важную роль в информационной работе профсоюзного 

комитета, даѐт возможность сотрудникам (не только членам Профсоюза) 

быть в курсе всех событий и новостей.  

Финансовая работа в Первичке проводится в соответствии с Уставом 

профсоюза. По заявке снимаются денежные средства со счета для проведения 

запланированных мероприятий. Традиционными стали поздравления с днѐм 

рождения, юбилеями, рождениями детей. Для таких случаев в профсоюзном 

уголке создан специальный раздел. Администрация и профсоюзный комитет 

уделяют внимание и культурно-массовой работе: совместное празднование 

дня Дошкольного работника, новогодние ѐлки сотрудников, праздничные 

поздравления к 8 марта и Дню защитников Отечества, чествование юбиляров 

и др.  Наша профорганизация активно участвует в программе 

«Оздоровление» (1 человек), санаторий «Тесь» - 1 человек. На 2018 год 

также поданы заявки от членов профсоюза.  

      В дальнейшем профсоюз ставит такие задачи, как: - способствовать 

сплочению коллектива; вовлечение «молодых» в конкурсы, предлагаемые 

Районной профсоюзной организацией. 
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